Konferencia Kultura spoluprace
v odbornom vzdelavani

Recnici

Alexandra Junaskova

bola v roku 2017 menovana riaditelkou Narodnej agentury
programu Erasmus+ pre vzdelavanie a odbornu pripravu

v Slovenskej akademickej asociacii pre medzinarodnu spolupracu.
V tejto pozicii okrem implementacie programu prispieva k rozvoju
politik v oblasti vzdelavania a riadi Narodny tim expertov v OVP.

Jej celozivotnym zadujmom je zlepSovanie kvality vzdelavania v jeho
vSetkych formach.

Téma: Ako prispieva Erasmus+ k zvySovaniu kvality v OVP

Monika Hodnicka X

je od roku 2005 z&stupkyriou riaditela na SPS technicka v Spisskej
Novej Vsi. Vedie transformaciu Skoly na modernu ,zelend”
inStituciu. Od 2003 koordinuje medzinarodné projekty (Socrates,
Comenius, Leonardo da Vinci, Erasmus+), spolupracuje s viacerymi
krajinami EU a podielala sa na tvorbe vzdeldvacich modulov v
projekte MOVET.

Téma: Medzinarodna spolupraca (inSpirativne priklady z praxe)
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Petra Kotuliakova

je zakladatelkou a riaditelkou organizacie Aj Ty v IT, ktora od roku
2012 vzdelava dievCatad a Zeny v IT oblasti, motivuje ich k Studiu
informatiky a zamestnaniu v sektore technolégii. Zaroven vedie
pracovnu skupinu Charty DiversIT v ramci eurépskeho zdruzenia
informatickych spolocnosti CEPIS v Bruseli a je ¢lenkou Spravnej
rady Americkej obchodnej komory. V roku 2020 bola ocenena
Britskym velvyslanectvom eurdpskou cenou Women in TECH
Inclusion Award a v roku 2018 ziskala titul Female Role Model of
the year by CESA Awards.

Téma: Trendy v IT kariére

Vladimir Popik

zacal svoju kariéru ucitela ako odborny asistent na stavebnej
fakulte. Neskor sa stal ,,ajtakom” a p6sobil niekolko rokov

v zahranici. V sucasnosti je opat ucitelom aj preto, aby priniesol
do Skolstva uzito¢nu davku informacnych technologii.

Téma: Kriticka tabula s Al
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Robert Sabo

posobi ako ucitel profesijného rozvoja v Narodnom institute
vzdelavania a mladeze a dlhodobo sa venuje priprave, realizacii
a hodnoteniu programov dalSieho vzdelavania pedagogickych a
odbornych  zamestnancov. Skusenosti z akademického
prostredia prepaja s praxou v Statnych aj mimovladnych
organizaciach. Vo svojej praci sa zameriava najma na efektivnu
spolupracu pedagogickych a odbornych zamestnancov.
Klicovou témou jeho zaujmu je podpora a rozvoj inkluzivheho
pristupu vo vychove a vzdelavani.

Téma: Podporné timy a ich prinos pre skolsku klimu
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Matus Alexander Lavrik »

posobi ako Skolsky psycholég na Spojenej Skole L.
Podjavorinskej 22, Presov. V sukromnej praxi pracuje s detmi,
dospievajucimi, dospelymi aj rodinami. Vo svojej praci vyuziva
metody systemickej psychoterapie, kde sa zameriava na
spolocné skumanie suvislosti a podporu zmeny cez rozhovor.

V ramci odbornych aktivit spolupracuje s iniciativami ako
~Psychiatria nie je na hlavu” a ,Portal Skolskej psycholégie”.
Téma: Podporné timy (inSpirativne priklady z praxe)
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