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 Centrum excelentnosti odborného vzdelávania a prípravy

Je lídrom a vzorom v oblasti stredoškolského odborného vzdelávania  prípravy. 

Je to moderná a dynamická škola, kde sa stretávajú školy, zamestnávatelia, vysoké 
školy a inovátori, aby spoločne vytvárali vzdelávanie budúcnosti.

Predstavuje:

• vzor kvality OVP v prepojení teórie a praxe,
• motor inovácií vo výučbe a odbornej príprave,
• regionálne centrum spolupráce, ktoré pripravuje absolventov pre potreby dynamicky           
sa meniaceho trhu práce.

Je to miesto, kde sa rodia inšpiratívne riešenia, nové vzdelávacie postupy a excelentní 
odborníci.
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  Čo je kurikulum strednej odbornej školy?

Kurikulum strednej odbornej školy predstavuje súbor cieľov, obsahov, metód a foriem 
vzdelávania, ktoré sú určené na prípravu žiakov pre výkon povolaní alebo pokračovanie                  
v ďalšom štúdiu.

Zahŕňa:

• ciele vzdelávania, ktoré reflektujú potreby spoločnosti a trhu práce,
• predmety všeobecného a predmety odborného vzdelávania,
• praktické vyučovanie,
• kľúčové kompetencie ako digitálna kompetencia, komunikácia, riešenie problémov, tímová 
spolupráca, občianske postoje.
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  Čo je kurikulum strednej odbornej školy?

Kurikulum strednej odbornej školy je strategický dokument. 

Slúži nielen učiteľom, MOV a žiakom, ale aj širokému spektru partnerov školy – 
zamestnávateľom, odborným organizáciám, vysokým školám či žiakom a rodičom – ako zdroj 
informácií o tom, čo a ako sa v škole vyučuje a aké hodnoty a kompetencie škola rozvíja.
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  Čo je kurikulum strednej odbornej školy?

           Z pohľadu partnerov kurikulum:

• poskytuje prehľad o odbornom zameraní školy a jej študijných a učebných odboroch,

• informuje o spôsobe výučby – kombinácia teórie, praxe a moderných vyučovacích metód,

• ukazuje, ako škola pripravuje žiakov na potreby trhu práce (napr. cez duálne vzdelávanie, 
stáže, spoluprácu s firmami),

• vytvára priestor na spoluprácu – pri praktickom vyučovaní, exkurziách, projektoch                              
či inováciách výučby,

• je zrkadlom vízie školy a jej ochoty adaptovať sa na výzvy doby a potreby regiónu.
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  Čo je kurikulum strednej odbornej školy?

      Kurikulum teda nie je len interný pedagogický dokument. 

Je aj komunikačný nástroj, ktorý pomáha budovať dôveru medzi školou a jej partnermi                
a podporuje dlhodobé a kvalitné partnerstvá.
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  Čo je kurikulum strednej odbornej školy?

    Ale čo ak povieme, že kurikulum je výkladná skriňa školy?

    Miesto, kde ukazuje škola to najlepšie, čo škola má a čím žije.
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 Výkladná skriňa školy – čo v nej má byť?

 Vízia a hodnoty – Kto sme? Akých absolventov vychovávame?

 Moderné vyučovanie – Ako učíme? Aké metódy, akú technológiu používame?

 Technické zázemie – Čím sa môžeme pochváliť? CNC, VR, dielne?

 Spolupráca s praxou – Ktorí zamestnávatelia sú s nami? Ako zapájame reálny svet?

 Otvorenosť svetu – Aké projekty, inovácie, prepojenia realizujeme?
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 Vízia a hodnoty školy

• Akých absolventov chce škola pripraviť pre trh práce?
• Čomu verí – praktickosti, profesionalite, etike, inováciám?

 Prístup k vyučovaniu

• Ako sa v škole učí – teoreticky, prakticky, digitálne, tímovo?
• Aké moderné metódy či technológie využíva?

 Výkladná skriňa školy – čo v nej má byť?
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 Moderné vyučovanie a inovačné vzdelávanie učiteľov a MOV

• Aktívne vyučovacie metódy – projektové vyučovanie, simulácie a pod..
• Systematické vzdelávanie učiteľov a MOV v oblastiach ako digitálna didaktika, inklúzia, 
nové technológie, priemysel 4.0., atď..

 Výkladná skriňa školy – čo v nej má byť?
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 Technické zázemie a odborné učebne

• Vysokokvalitné vybavenie dielní a laboratórií, porovnateľné s reálnym pracovným 
prostredím.
• Odborné učebne a tréningové centrá vybavené napr. modernými CNC strojmi, 
mechatronikou, automobilovou diagnostikou, robotikou, digitálnymi simulátormi atď.
• Príklady špecifického vybavenia môžu byť uvedené priamo v kurikule ako ukážka 
pripravenosti školy na praktickú výučbu.

 Výkladná skriňa školy – čo v nej má byť?
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 Praktické vyučovanie a spolupráca so zamestnávateľmi

• Priama účasť zamestnávateľov na odbornom výcviku, odbornej praxi, duálnom 
vzdelávaní či mentoringu.
• Spolupráca na tvorbe obsahu, hodnotení žiakov a ponuke stáží.
• Odborníci z praxe ako vyučujúci, lektori alebo konzultanti v rámci vyučovania.

 Výkladná skriňa školy – čo v nej má byť?
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 Inovácie a otvorenosť svetu

• Účasť školy na národných a medzinárodných projektoch (Erasmus+, ŠIOV, IT akadémia...).
• Prístup k najnovším trendom vo vzdelávaní – digitalizácia, udržateľnosť, VR, AI.
• Kurikulum dokumentuje školu ako pružnú a rozvíjajúcu sa inštitúciu, ktorá sleduje vývoj 
odboru aj potrieb trhu práce.

 Výkladná skriňa školy – čo v nej má byť?



14

Kurikulum optikou centier excelentnosti

 Kurikulum ako príbeh školy

Kurikulum nie je len čo učíme – ale aj prečo a ako.

Je to príbeh školy vyrozprávaný odborne, pravdivo a pútavo.

Je to dokument, ktorý môžu čítať:

– zamestnávatelia pri výbere školy ako partnera,
– žiaci a rodičia pri výbere školy,
– zriaďovateľ pri podpore rozvoja,
– aj učiteľ a MOV pri hľadaní zmyslu svojej práce.
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 Prečo na tom záleží?

 Dobre spracované kurikulum buduje dôveru.

 Pomáha škole komunikovať kvalitu a hodnoty.

 Je to nástroj na spoluprácu, inovácie aj rast.

Preto by kurikulum nemalo zapadnúť prachom.

Malo by svietiť – ako svetlo v okne školy. Malo by ukazovať cestu k spolupráci so školou.
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 Ako vytvoriť kurikulum ako výkladnú skriňu školy?

Krok 1: Analýza silných stránok školy

Kde sa kurikulum najlepšie prejavuje?

– Má škola špičkové vybavenie dielní?
– Spolupracujete škola s renomovanými firmami?
– Učitelia a MOV sa neustále vzdelávajú a inovujú výučbu?
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 Ako vytvoriť kurikulum ako výkladnú skriňu školy?

Krok 2: Vyber najlepších príkladov

Čo je na škole najatraktívnejšie pre žiakov a partnerov?

– Inovácie vo vzdelávaní?
– Spolupráca so zamestnávateľmi?
– Praktické vyučovanie?
– Projekty?
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 Ako vytvoriť kurikulum ako výkladnú skriňu školy?

Krok 3: Jasne to ukázať

Ukázať to v kurikule školy – vizuálne, pútavo, konkrétne.

– Grafy, infografiky, obrázky zo školy, citácie zamestnávateľov, výstupy žiakov.
- ŠkVP ako aktívna webstránka. 
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 Kurikulum ako nástroj pre inovácie a rast

Kurikulum je dynamické – živý dokument, ktorý sa vyvíja.
A keď sa mení škola, mení sa aj jej kurikulum. Ako to urobiť?

1️⃣ Priebežná aktualizácia: Kurikulum nie je statické – udržuje sa v súlade s aktuálnymi 
trendami, potrebami trhu práce a požiadavkami zamestnávateľov.

2️⃣ Spätná väzba od partnerov: Ako sa mení obsah odborného výcviku a odbornej praxe? 
Čo naozaj potrebujú zamestnávatelia?

3️⃣ Sledovanie výsledkov: Ako kurikulum prispieva k výsledkom žiakov? Môžu sa ukázať 
konkrétne príklady ich úspechov?
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 Príklady úspešných projektov a spolupráce

Ukážky z praxe môžu byť najlepšou reklamou školy.

Čo vystaviť do výkladnej skrine?

– Erasmus+ projekty, kde sa žiaci učili priamo v zahraničí.
– Duálne vzdelávanie – reálny odborný výcvik alebo odborná prax v renomovaných 
firmách.
– Výstupy žiakov – projekty, ktoré sa reálne použili alebo sa predávali.
– Úspešných absolventov.

Nezabúdať – príklady hovoria viac než slová!
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 Zhrnutie:

Kurikulum ako výkladná skriňa školy:

• Ukazuje to najlepšie, čo škola ponúka.

• Podporuje jej identitu a dobré meno navonok.

• Je to prvá zastávka pre partnerov, ktorí zvažujú spoluprácu so školou.

• Pomáha partnerom pochopiť jej činnosť a víziu.

• Motivuje žiakov a rodičov, aby sa stali jej súčasťou.
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 Zhrnutie:

Kurikulum je živý dokument, ktorý odráža hodnoty, silné stránky a inovačný potenciál 
školy.

Treba sa zamerať na detaily, ktoré sa stanú viditeľné a prinášajú reálny pokrok!
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 Príležitosť na zmenu a rast!

Vytvoriť treba kurikulum, ktoré bude žiť!

Kurikulum, ktoré bude stále na očiach – je to príležitosť ukázať, čo škola skutočne 
ponúka.

Škola musí prísť s novým pohľadom na kurikulum a dať mu šancu žiariť ako výkladná 
skriňa školy.

Nezabudnúť! Kurikulum nie je len o tom, čo sa učí – je aj o tom, kto a ako to učí,                   
a o tom, ako sa škola prispôsobuje potrebám trhu práce a vzdelávacím trendom.
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 Nech kurikulum hovorí za vedenie školy.

Nech je výkladnou skriňou, nie dokumentom založeným v zásuvke stola.

 Nech z neho cítiť hrdosť, odbornosť aj otvorenosť.

 Nech žiak aj partner školy vie, že vstupuje do školy, ktorá má čo ponúknuť a vie to ukázať.
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„Kurikulum je kľúč“
 

Otvára dvere k excelentnosti, partnerstvám a úspechu školy.



KONTAKT I

Ďakujeme
TEŠÍME SA NA SPOLUPRÁCU

NP CEOVP
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