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Kultúra spolupráce
v OVP
Medzinárodná spolupráca na SPŠ technickej v Spišskej Novej Vsi
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Spolupráca – kto sú naši partneri?

Rodičia & verejnosť

Aktívne zapojenie rodičov

a miestnej komunity

do života školy

Iné školy

Spolupráca s partnerskými školami 

na Slovensku 

Zriaďovateľ

Úzka väzba so zriaďovateľom pre 

rozvoj a financovanie projektov

Firmy

Partnerstvo s priemyselnými podnikmi

pre prax a inovácie

Zahraničie - Potrebná spolupráca?

Medzinárodné projekty a programy európskej spolupráce
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Kultúra spolupráce

Aká je škola? = Prítomnosť

• Klíma školy

• Zloženie pedagogického tímu

• Kultúra školy

• Zvyky a nálada

Prítomnosť školy formuje základ každej 

spolupráce

O čo škole ide? = Budúcnosť

• Vízie a dlhodobé ciele

• Rozvoj a progres

• Strategické smerovanie

Prítomnosť a budúcnosť sú prepojené - taká je 

aj kultúra spolupráce
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Medzinárodná spolupráca –
prečo?
Medzinárodná spolupráca je v súčasnosti nevyhnutná — globálny trh EÚ si vyžaduje otvorené

myslenie a schopnosť pracovať aj mimo hraníc.

1
Prínos pre školu

Inovácie a transfér inovácií — škola sa posúva vpred vďaka novým poznatkom zo 

zahraničia

2
Prínos pre vedenie

Open mind — ak je vedenie „zapálené", „zahoria" aj učitelia. Inšpirácia zvonku 

mení kultúru zvnútra

3
Prínos pre pedagógov

Motivácia (hlavne jazyková), nastavenie zrkadla, podnety, skúsenosti a učenie sa 

pracovať v tíme

4
Prínos pre žiakov

Výsledok predchádzajúcich bodov → budovanie značky školy. Žiaci hrdí na svoju 

školu = prestíž a záujem
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23 rokov skúseností – vývoj školy a medzinárodnej 
spolupráce sa vzájomne dopĺňa
Vývoj našej zahraničnej spolupráce úzko súvisí s vývojom školy. Škola prešla počas svojej histórie viacerými zmenami názvu aj zamerania.

11981 – 2011

SPŠS — Stredná priemyselná škola strojnícka

2 2003

Začiatok medzinárodnej spolupráce s EU-BS Weiden (Nemecko) 

— program Socrates a Comenius

32009

Prvá škola na Slovensku s Centrom OVP (11.09.2009)

4 2012

Technická akadémia — prvá škola tohto druhu na Slovensku/ 

Leonardo da Vinci;Transfér inovácií; KA1, KA2, Erasmus+ 

52018–2023

Najväčšie projekty v histórii školy (IROP 1,2) —

digitalizácia, technické vybavenie z fondov EÚ, štátneho

rozpočtu a zriaďovateľa; premena školy na zelenú školu 6 2020 – dnes

SPŠT — Stredná priemyselná škola technická/ MoVET projekt

(DE 2x, FI, DK, SK) — jediná škola z "Ost-bloku"
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Dôvody zapojenia do programov 
SAAIC

Vývoj inšpirácie a motivácie

Obdiv fungovania OVP v zahraničí —

inšpirácia systémom odborného 

vzdelávania

Technické vybavenie a odborná 

literatúra — dary od partnerských 

škôl ako impulz pre rozvoj

Porovnávanie kurikula (2011–2012) —

prvý podnet: „Čo viete ponúknuť?"

Snaha vyrovnať sa vo výkone žiakov

(zručnosti, schopnosti, vedomosti)

Príležitosť byť prínosom pre 

zahraničných partnerov

Ciele akreditácie Erasmus+

Mobility žiakov

Mobility učiteľov

Motivácia a ponuka vzdelávania 

pedagógov odborných predmetov v AJ

Výučbové moduly

Spoločné vyučovanie na SPŠT v anglickom

jazyku aj pre zahraničných žiakov

Rozširovanie siete

Spolupráca s ďalšími osvedčenými 

partnermi
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Tipy na efektívne zvládnutie projektov 
Erasmus+ na škole

1) vytvorenie projektového tímu - užší a širší okruh, úsilie zapojiť všetkých aspoň raz

• dať príležitosť a motivovať každého; "zažiť - znamená pochopiť"

2) poriadok v toku informácií a v dokumentoch

• vnútorná smernica; pravidlá pre žiakov a pedagógov pred/počas/po vycestovaní

3) kontinuita = "odovzdávanie štafety" mladším; prezentovať sa

• Týždeň vedy a techniky; Deň otvorených dverí; Dni mesta; Župné dni…

4) ocenenie zo strany vedenia školy

5) pripomienka – tento typ vzdelávania sa učiteľom plne nezapočítava
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Zhrnutie a závery

Kultúra spolupráce

Kultúra spolupráce výrazne pomohla nájsť a udržať si kvalitu v medzinárodnej 

spolupráci. Bez silnej vnútornej kultúry by nebolo možné budovať dôveryhodné 

partnerstvá v zahraničí.

Náš bonus/pridaná hodnota – medzinárodné vzdelávanie na SPŠT

Prvý deň: Deň so školským podporným tímom

Posledný deň: "Sviatok certifikácie" - Radnica v SNV

Posun od výkonu ku soft skills

Zhrnutie 23 rokov skúseností ukazuje jasný posun od dôrazu na výkon žiakov smerom

k rozvoju soft skills — tímová práca, komunikácia, jazykové kompetencie

a otvorenosť voči svetu.

Kopíruje to vývoj od PRIEMYSLU 4.0 (= digitalizácia) k PRIEMYSLU 5.0 

(= spolupráca ľudí a strojov-kobotika), udržateľnosť, odolnosť a personalizáciu

výroby, pričom technológie slúžia na podporu ľudskej kreativity a zručnosti

= technosociálna revolúcia
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"Ak je vedenie školy "zapálené", "zahoria" aj učitelia a 
výsledok pocítia žiaci. 

POZOR: Nevyhorieť 
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